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1. Amag:

Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret A.S. biinyesinde Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Sirket
Yénetim Kurulu'na bagh bir alt birim olarak kurulan Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu'nun finansal
ve islevsel gérev ve sorumluluklarini saglikli bir bigimde yerine getirmesini ve gézetilmesini
saglamak amaciyla gorev iistlenmistir.

Yonetim Kurulu'na bagli olarak gorev yapan denetimden sorumlu Komite'nin amaci, ortakligin
finansal bilgi sistemi ve bagimsiz denetiminin, bu bilgilerin kamuya agiklanmasi ve ortakhgin ig
kontrol sistemi igleyisinin ve etkinliginin gozetimini saglamaktir.

2. Dayanak :

a) 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu' nun 366. Maddesi.
b) Sermaye Piyasasi Kurulu IT-17.1 Kurumsal Yénetim Tebligi 4.5, 4.6 maddesi.
c) Esas Sozlesme.

3. Yetki ve Kapsam:

Denetim Komitesi kendi yetki ve sorumluluju kapsaminda hareket eder. Icrai karar yetkisi
bulunmayan Komite, Yonetim Kuruluna oneri ve tavsiyelerde bulunur. Nihai kararlar Yonetim
Kurulu tarafindan alinir.

Denetim Komitesi;

e Kamuya agiklanacak donemsel finansal tablolarin, dipnotlarin ve diger finansal bilgilerin
diiridstligiini, dogrulugunu, seffafligini yasa, yoherge ve uluslararasi muhasebe ilkelerinin
uygunlugunu denetler ve bagimsiz denetim kurulusunun gériisiinii de alarak Yonetim Kurulu'na
yazili olarak bildirir.

e Sirketin muhasebe sistemi, finansal nitelikli bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetim
ve ig kontrol sisteminin isleyisi ve etkinliginin gozetim ve denetimini yapmak

e Her tiirlii bagimsiz denetim ve i¢ kontrol faaliyetinin yeterli ve saydam bir sekilde yapilmasini
saglamak ve gerekli 6nlemleri almak.

e Bagimsiz denetim kurulusunun ve galisanlarinin bagimsizliklarini ve mesleki yeterliliklerini
Yonetim Kurulu adina incelemek.

e Bagimsiz denetim kurulusunun segimi, denetim sozlesmesinin hazirlanmasi, denetim siirecinin
baslatiimasi, bagimsiz denetim kurulusunun denetim galismasi asamalarinda gorevini mesleki
ozen ve titizlikle yerine getirip getirmedigini gozetmek ve bu konuda Yonetim Kurulunu
bilgilendirmek,

e Muhasebe uygulamalari, i¢ kontrol sistemi ve bagimsiz denetim faaliyeti ile ilgili olarak
ortakliga ulagan gikdyetleri incelemek, sonuca baglamak ve ortaklik galisanlarinin bu konudaki
bildirimlerini gizlilik ilkesi gergevesinde degerlendirmek,
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e Yonetim Kurulu lyeleri, yoneticiler ve diger ¢alisanlar arasinda gikabilecek gikar ¢atismalarini
ve ticari sir niteligi tagryan bilgilerin kotiiye kullanimini 6nleyen sirket igi diizenlemelere uyumu
gozetmek ve denetlemek,

* Yasal diizenlemeler ve ortaklik strateji ve politikalarina uyumun saglanmasini gozetmek.

e Komitenin gérevlerini yerine getirebilmesi igin gereken her tiirli kaynak ve destek yonetim
kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiikleri kisiyi toplantilarina davet edebilir ve
gorislerini alabilir.

» Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gérdiikleri konularda bagimsiz uzman gériiglerinden
yararlanir. Komitenin ihtiyag duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan
karsilanir.  Ancak bu durumda hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile bu
kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadigi hususundaki bilgiye faaliyet

raporunda yer verilir.

e Komite, yaptigr tiim ¢alismalari yazili hale getirir ve kaydini futar. Komite, ¢calismalarin
etkinligi igin gerekli goriilen ve galisma ilkelerinde agiklanan siklikta toplanir.

e Komiteler, calismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren raporlari yonetim
kuruluna sunar.

4. Denetim Komitesinin Yapisi:
e Denetim Komitesi en az iki tyeden olusur.
o Uyeler icrada gérevli olmayan bagimsiz yonetim kurulu iyeleri arasindan segilir.

e Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Miidiir komitede yer alamaz.

e Komite iiyelerinin bagimsizliklarina iliskin olarak “Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yanetim
Tlkeleri Bagimsizlik Kriterleri” esas alinir.

e Denetim Komitesi Yonetim Kurulu tarafindan bir yil igin gérevlendirilmis olup, siiresi dolan
tiyeler yeniden segilebilirler. Komite her yil olagan genel kurul toplantisindan sonra yapilacak
ilk yonetim kurulu toplantisinda tekrar belirlenir.

¢ Yil iginde komite lyelerinde bir degisiklik olur ise, ilk Yonetim Kurulu toplantisinda eski iiyenin
goreyv siiresini doldurmak lizere uygun nitelikteki yeni bir Yonetim Kurulu lyesi segilir.

5. Komite Toplantilari ve Raporlama:
¢ Denetim Komitesi en az li¢ ayda bir toplanir ve toplanti sonuglarini Yénetim Kurulu'na sunar.

e Bagimsiz denetim kurulusu, denetimden sorumlu komitenin yaptigi finansal tablolara iliskin
degerlendirme toplantilarina katilarak galismasi hakkinda bilgi verir.
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e Komite yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yénetim Kurulu'nun bilgilendirilmesini
saglar.

e Yonetim kurulu sekretaryasi, denetim komitesi toplanti tutanaklarinin tutulmasi, dosyalanmasi
ve komite liyelerinin etkin bilgilendirilmesi amaciyla gorev yapar.

6. Sorumluluklar:
1. Finansal Raporlama ve Bilgilendirme

e Denetimden sorumlu komite, kamuya sunulacak finansal tablo ve dipnotlarinin, ortakligin
izledigi muhasebe ilkelerine, gergege uygunluguna ve dogruluguna iligkin olarak ortakhgin
sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerin gérislerini alarak, kendi degerlemeleriyle beraber
Yonetim Kurulu'na yazili olarak bildirir.

e Komite, bagimsiz denetim kurulusu ile birlikte finansal tablolari 6nemli derecede etkileyecek
muhasebe politikalari, uluslararasi muhasebe ilkeleri ve ortakligin faaliyetlerini hemli élgiide
etkileyebilecek mevzuat ve yasa degisikliklerini ve i¢ kontrol sisteminde yapilmis degisiklikleri
inceler ve Yonetim Kurulunu bilgilendirir.

¢ Denetimden sorumlu komite kamuya agiklanacak faaliyet raporunu gézden gegirerek, burada
yer alan bilgilerin, komitenin kendisinin sahip bulundugu bilgilere kiyasla dogru ve tutarli olup
olmadigini gozden gegirir.

e Finansal raporlama siirecinin olasi risklerini anlamak amaciyla, yénetimin bu riskleri etkili
olarak nasil yonettigini inceler ve finansal tablolarin siireklilik temeline dayali olarak hazirlanip
hazirlanmadiklarini denetler. Denetgilerle birlikte tartisarak hata, hile ve yolsuzluk olup
olmadigini arastirir.

e Denetim Komitesi varlik ve kaynaklarin degerlemesi, garanti, cevresel yiikimlilikler,
kefaletler, dava karsiliklari, sarta bagl yikimlilikler gibi muhasebe kayit ortamina
yansitilmasinda ortaklik yénetiminin degerlendirmesine ve kararina birakilmis islemleri gézden
gegirir.

e Ortaklar ve menfaat sahiplerinden gelen, finansal raporlar: etkileyebilecek derecede onemli
sikdyetleri inceleyerek sonuca baglar.

2. Bagimsiz Denetim Kurulusu
e Bagimsiz denetim kurulusunun atanmasi, degistirilmesi, denetim sozlesmesinin hazirlanarak

denetim siirecinin baglatiimasi, faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi Denetim Komitesinin
sorumlulugundadir.

e Denetimden sorumlu komite, bagimsiz dis denetim kurulusunun bagimsizhgina siiphe diisiiren
durumlar olup olmadigini ve denetgilerin galismalarinin basarisini degerlendirir.
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¢ Denetim Komitesi bagimsiz dis denetgiler tarafindan belirlenmis olan 6nemli sorunlarin ve bu

sorunlarin giderilmesi ile ilgili onerilerinin zamaninda Komite'nin bilgisine ulagmasini ve
tartigiimasini saglar.

¢ Bagimsiz denetim sirketine iligkin her tiirli Gicret ve tazminati inceler ve onaylar.
3. I¢ Kontrol

e Komite, ortakligin finansal raporlama ile ilgili i¢ kontrol sisteminin etkinligi ve yeterliligi
konusunda, bilgi teknolojilerinde giivenilirlik ve kontrolii de kapsayacak sekilde degerlendirme
galismalari yapar ve Yonetim Kuruluna raporlar.

e Finansal kontrollerin, muhasebe kontrollerinin ve diger faaliyetler ile ilgili kontrollerin
sthhatini, yeterliligini ve uygulanmalarini dikkatle gozden gegirerek degerlendirir ve uygun
maliyetli etkin kontrol sistemlerinin gelistirilerek uygulamaya konulmasini ysnlendirir ve

uygulamay: gozefir.

e Faaliyet ve iglemlerin belirlenmis politikalara, planlara ve yonergelere uygunlugunu
sorusturarak Yonetim Kurulunu bilgilendirir.

e Tsletmenin varliklarinin her tiirlii zarara karsi korunmakta olduklarini arastirir.
e Faaliyetlerle ilgili gerekli iyilestirme onlemlerini yonetime tavsiye eder.

4. Yasalarin Ongérdigii Diizenlemelere Uygunluk
e Ortaklik faaliyetlerinin yasa, mevzuat ve sirket igi diizenleme ve politikalara uygun bigimde
yirdtilip yirdtilmedigini izler. Diizenlemelere aykirilik bulunmasi halinde uygulanacak kurallari
belirler.
e Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan
sikdyetleri inceler, sonuca baglar, sirket ¢alisanlarinin sirketin muhasebe ve bagimsiz denetim
konularindaki bildirimlerinin gizlilik ¢ergevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak
yontem ve kriterleri belirler.

7 .Yiirdrlikten Kaldirilan Yénetmelik

18.05.2012 Tarih ve YK/2012-11 Sayili Yonetim Kurulu karari ile onaylanan "Denetim Komitesi Gorev,
Sorumluluk ve ¢alisma Esaslar” yiirirlikten kaldirilmistir.,

8.Yiirtrlik

Bu "Denetim Komitesi Gorev, Sorumluluk ve Calisma Esaslari Yonetmeligi”, Yonetim Kurulu'nca onaylandig
tarihte yirirlige girer.



