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Esas S6zlesme

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Evet (Yes)
Yapilan Agiklama Duizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Aciklamanin Tarihi 28.05.2020
Agiklamalar

Sirket Esas Sézlesmesi'nin 6. maddesine iliskin tadil islemi 24.12.2020 tarihinde istanbul Ticaret Sicil Memurlugu'nca tescil
edilmis ve 25.12.2020 Tarihli Tlrkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Sirketimizin nihai Esas S6zlesmesi ekte sunulmaktadir.

Esas Sézlesme Degisikliklerine Iligkin Kronoloji

Madde No [ Madde Degisikliginin Tescil Tarihi | Tescilin ilanina iliskin TTSG Tarihi | Tescilin ilanina iliskin TTSG No

6 24/12/2020 25/12/2020 10232



CON artonsan

KARTON SANAYI ve TICARET A.S.
SIRKET ANA SOZLESMESI

CIKARILMIS SERMAYESI:  2.837.014,21- TL

KAYITLI SERMAYESI : 100.000.000-TL

TICARET SiciLi NO : 95869/41270
GENEL MUDURLUK FABRIKA
Prof.Dr. Biilent Tarcan Cad. Pak is Merkezi No : | Yaylacik Mahallesi, Karamiirsel Caddesi,
5 Kat:3 34349 Gayrettepe-istanbul No0:300 41140 Kullar/Basiskele/Kocaeli
TEL : (0-212) 273 20 00 TEL : (0-262) 349 61 50 (10 Hat)
FAX:(0-212) 2732170 FAX: (0-262) 349 33 00
e-mail:kartonsan@kartonsan.com.tr
Web:www.kartonsan.com.tr

KARTONSAN Karton Sanayi ve Ticaret A.S. 1967 yilinda kurulmustur. Sirketin kurulusu 27.06.1967
tarihinde tescil edilmis ,19.07.1967 tarih 3107 sayil Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmistir .

Sirket ana s6zlesmesinin tim maddeleri 28.06.2006 tarihinde tadil edilmis, s6z konusu tadil metinleri
05.07.2006 tarihinde tescil edilerek 10.07.2006 Tarih ve 6595 Sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayinlanmigtir.

Sirketin cikarilmis sermayesi kayitlh sermaye tavani igerisinde 2.025.000-YTL den 2.835.000-TL ye
¢ikariimis olup, s6z konusu sermaye artisi 27.12.2006 tarihinde tescil edilmis ve 05.01.2007 Tarih 6717
sayil Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.

Sirketin tim aktif ve pasifleri ile birlikte SELKA HOLDING A.S’ yi devralarak birlesmesi neticesinde
6denmig sermayesi 2.835.000-TL den 2.837.014,21-TL ye ¢ikariimig ve ana sdzlesmenin sermayeye
iliskin 6. maddesi tadil edilmistir. S6z konusu sermaye artisi, birlesme karari ve ana s6zlesme tadili
02.10.2007 tarihinde tescil edilmis ve 08.10.2007 Tarih 6911 sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde
ilan edilmistir.

Sirket ana s6zlesmesinin 3. ve 6. maddeleri 30.09.2011 tarihinde tadil edilmis, s6z konusu tadil metinleri
04.10.2011 tarihinde tescil edilerek 10.10.2011 Tarih ve 7917 Sayil Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayinlanmistir.

Sirket ana sbézlesmesinin 8,9,11,12,17,19,22 ve 25. maddeleri 02.05.2012 tarihinde tadil edilmis, s6z
konusu tadil metinleri 04.05.2012 tarihinde tescil edilerek 10.05.2012 Tarih ve 8065 Sayili Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmistir.

Sirket esas sbzlesmesinin 3’'inci maddesinin (e) bendi, 9, 10, 13, 16, 18, 19, 20, 22, 25 ve 27'nci
maddelerinin degistirilmesi, 15’inci maddenin iptali ve 17/A maddesinin eklenmesine iligkin tadil metinleri
11.04.2013 tarihinde tescil edilerek 17.04.2013 Tarih ve 8302 Sayih Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayinlanmigtir.

Sirket esas sdzlesmesinin 6’inci maddesinin degistiriimesine iliskin tadil metinleri 20.05.2020 tarihinde
tescil edilerek 27/05/.2020 Tarih ve 10084 Sayih Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmistir.



Kurulus

Madde: 1- Turk Ticaret Kanunu’nun Anonim Sirketlerin ani suretle kurulmalari hakkindaki hiikiimlerine
gore bir Anonim Sirket kurulmustur

Sirketin Unvani

Madde: 2- Sirketin unvani, “Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’dir.
Sirketin Amag ve Konusu

Madde: 3-

a- Her tirli sekil, cinsleriyle ve her nevi tertipte kagit, karton, mukavva mamulleri ve bunlarla ilgili her
¢esit sanayi mamullerinin imali, ithali ve ihraci, her ¢esit kagit, karton ve mukavvanin sivama, cilalama
emperenye etme, boyama ve desenleme, kalendraj, laminasyon, ve yapistirma isleri.

b- Bu imalat ve faaliyetler ile ilgili ham, yari ham, yari mamul maddeler imal etmek, satin alma ve bagka
suretle temin ve tedarik etmek, bunlari satmak suretiyle elden ¢ikartmak, ihra¢ veya ithal etmek ve bu
gibi maddeler ve emtea Uzerinde her nevi ticari islemlerde bulunmak.

c- Yukarida a ve b bendinde zikredilen imalat ve faaliyetleri yapmak izere yurdun her yerinde fabrika,
imalathane, atdlye ve tesisler kurmak, isletmek ve bunlar igin Iizumlu makine, techizat ve tesisati monte
etmek, kurulu olanlari kismen veya tamamen devir almak, gerektiginde isbu tesis ve fabrikalari kismen
veya tamamen baskalarina satmak, kiralamak ve sair sekillerle bedeli karsiliginda kullandirmak, isbu
fabrika ve tesislerle ilgili makine tesisat ve teghizatla, malzemeyi satin almak, satmak, ihrag etmek.

d- imal edilen her tirli mamul, yari mamuli, tedarik edilen ham, yari ham maddeleri depolamak,
nakletmek, dagitimi ve tasinmasi igin gerekli her tirll teghizat, tesisat ve vasitalari tesis, insa veya satin
almak suretiyle temin etmek veya bunlari kiraya vermek veya kiralamak, gerektiginde satmak veya
baska sekilde elden ¢ikarmak.

e- Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri sakh kalmak ve Sermaye Piyasasi Kanunu’na aykirilik teskil
etmemesi kaydiyla yukaridaki bentlerde bahsedilen faaliyetlerin gergeklestiriimesi igin her tirli iktisadi
isletmeyi kurmak, 6zellikle toptan ve perakende satis magazalari agmak, mevcut bu nevi isletmeleri
kismen veya tamamen devralmak, bunlara istirak etmek.

f- Tamamen veya kismen ayni amaci tasiyan diger firmalar ve sirketlerle isbu faaliyetlerin birlikte yerine
getirilmesi igin anlagsmalar akdetmek. Bu anlagmalari uygulamak, bu ¢esit firma ve sirketlere istirakte
bulunmak, bunlari kismen veya tamamen devralmak, aracilik faaliyeti ve portfdy isletmeciligi niteliginde
olmamak sartiyla hisselerini almak ve alinan hisseleri satmak.

g- Her turli sézlesmeleri akdetmek, taahhitlerde bulunmak ve bunlari sonuglandirmak.

h- Sirket igin gerekli her nevi tasinir ve tasinmaz mallar almak, satmak, sair suretlerde bunlari iktisap
etmek ve elden ¢ikarmak, kiralamak, kiraya vermek, tasinmazlar insa ettirmek, tasinmazlar Gzerinde
her cesit ayni ve sahsi irtifaklar kurmak ve bunlari kaldirmak, tasinmazlari bélmek, birlestirmek gerek
sirket gerek baska sahislar icin rehin veya ipotek vermek, baskalarina ait taginir veya tasinmazlar
Uzerinde rehin ve ipotek kabul etmek, bunlari yenilemek, uzatmak, degistirmek ve kaldirmak, sirket i¢in
yararl gorulen hallerde kefalet vermek veya almak. Su kadar ki sirket kendi lehine, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulunun dizenlemeleri gergevesinde mali tablolarinin hazirlanmasi
sirasinda tam konsolidasyona dahil ettikleri ortakliklar lehine ve Olagan ticari faaliyetlerin yuratilmesi
amaciyla diger Gguncu kisiler lehine hari¢ olmak Uzere diger gercek ve tizel kigiler lehine teminat, rehin
ve ipotek veremez.

i- Sirket ( h bendinin son fikrasinda sayilan hikimler sakli kalmak kaydiyla) amagclarindan herhangi
birini gerceklestirmek icin kisa veya uzun vadelerde 6ding alma s6zlesmeleri akdetmek, her nevi ticari
senet ihdas, kabul veya ciro eylemek ve her nevi tahvilat ihrag etmek bunlarin tediyelerini temin igin
sirketin taginir ve tagsinmaz mallarini rehin veya ipotek etmek



j- Faaliyet konusuna giren konularda acentelik, komisyonculuk, mimessillik ve bayilikler almak veya
baskalarina bu faaliyetlerde bulunma yetkisi vermek, 6zel antrepoculuk yapmak, ihalelere istirak etmek.

k- iptal Edilmistir.

I- Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak esas olarak kendi elektrik enerjisi ihtiyacini karsilamak
Uzere oto produktdr lisansi gergcevesinde elektrik enerjisi Uretim tesisi kurmak, elektrik enerjisi Gretmek,
Uretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat gercevesinde Uretilen elektrik enerjisi ve/veya
kapasiteyi lisans sahibi diger tlzel kisilere ve serbest tiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla
tesis ile ilgili tim techizat ve yakitin ithal edebilmesine iligkin faaliyette bulunmak.

m- Sirket konusu ile ilgili marka, patent, endistriyel tasarim, faydali model gibi fikri milkiyet haklarini
iktisap etmek, izin, ruhsatname, lisans, imtiyaz almak bunlari kullanmak veya tglincl sahislara kismen
ya da tamamen kiralamak, devretmek, bagkalarina ait olanlari devir almak.

n-: iptal Edilmistir.

o0-Kagit, karton ve ambalaj atigi1 toplanmasi, ayrilmasi, geri dénigimi ve geri kazanim faaliyetlerinde
bulunmak.

Sirketin Merkezi

Madde: 4- Sirketin’in merkezi istanbul ili, Besiktas ilgesi’ndedir. Sirketin adresi; Prof. Dr. Biilent Tarcan
Sok. Pak is Merkezi No.5 Kat 3, 34349 Gayrettepe dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir. Sirket yurt icinde ve yurt disinda sube ve temsilcilikler agabilir.

Sirketin Suresi
Madde: 5- Sirket kurulusundan baglamak Uzere slresizdir.
Sirketin Sermayesi

Madde: 6- Sirket 28.07.1981 tarihli ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayitl
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 15.12.1982 tarih, 223 sayili izni ile bu
sisteme gecmigtir.

Sirketin kayith sermayesi 100.000.000 (yUzmilyon) TL olup her biri 1 (Bir) Kurus itibari degerde
10.000.000.000 (Onmilyar) paya bolinmusgtar.

Sirketin gikariimis sermayesi 75.000.000-TL (Yetmisbesmilyon Turk Lirasi) dir. Bu sermaye her biri 1
(Bir) Kurus itibari degerde 5.287 (Besbinikiylzseksenyedi) adet A Grubu ve her biri 1 (Bir) Kurusg itibari
degerde 7.499.994.713 (Yedimilyardértylzdoksandokuzmilyondokuzytzdoksanddrtbinyediylizonlg)
adet B Grubu hamiline yazili olmak tizere toplam 7.500.000.000 (Yedimilyarbegsyizmilyon) adet paydan
olugsmaktadir.

Sirketin sermayesini teskil eden 75.000.000TL tamamen 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2020-2024 yillari (5 yil) icin gegerlidir.
2024 yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2024 yilindan sonra
ybnetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle yapilacak ilk genel kurul
toplantisinda yeni bir sire i¢in yetki alinmasi zorunludur. Bu yetkinin stresi 5 (Bes) yillik dénemler
itibariyle genel kurul karariyla uzatilabilir. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Her bir payin nominal degeri 1.000 (Bin) TL iken dnce 5274 sayili, Turk Ticaret Kanunu'nda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda 1 (Bir) Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Turk Lirasi ve Yeni Kurusta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistiriimistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi



azalmis olup, her biri 1.000 (Bin) TL 'lik 10 (On) adet pay karsihidinda 1 (Bir) Kurus nominal degerli 1
pay verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dodan haklari
sakhdir.

Sermayeyi temsil eden paylar, kaydilestirme esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

isbu esas sozlesmede yer alan “Tiirk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karari uyarinca
degistirilmis ibarelerdir.

Sermayenin Artirilmasi veya Eksiltilmesi

Madde: 7- Sirketin sermayesi Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
cercevesinde artirilip eksiltilebilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigu
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag ederek, ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya
yetkilidir.

Yonetim Kurulu, itibari degerinin Uzerinde pay ¢ikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandiriimasi konularinda karar alabilir. Yeni pay alma hakkini kisittama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Bu maddede taninan yetki ¢cer¢cevesinde Ydénetim
Kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi Kurulunun belirledigi esaslar ¢cercevesinde ilan edilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) Grubu paylarin karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu paylarin
karsihginda (B) Grubu yeni pay cikarilacaktir. Ancak (A) Grubu pay sahiplerinin righan haklarini
kullanmamalari durumunda kullaniimayan riichan haklari, Yénetim Kurulu tarafindan mevcut (A) Grubu
pay sahiplerine paylari oraninda teklif edilir.

Yonetim Kurulu

Madde: 8- Sirketi; Genel Kurul tarafindan secilecek en az 7 (yedi), en ¢ok 11 (onbir) Gyeden kurulu bir
Yoénetim Kurulu idare ve temsil eder. Yonetim kurulu Gye sayisi; tyelerin verimli ve yapici ¢galismalar
yapmalarina, hizli ve rasyonel kararlar almalarina ve komitelerin olusumuna ve ¢alismalarini etkin bir
sekilde organize etmelerine imkan saglayacak sekilde belirlenir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
sOzlesmeye aykiri sayilir. Yonetim kurulunda goérev alacak badimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yénetim Kurulu Uyeleri her yil aralarinda bir bagkan ve bulunmadig§i zamanlarda sirasi ile bagkana
vekalet etmek Uzere iki bagkan vekili secer.

Genel Kurul gerekli goérurse Yoénetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir. Gorevine son verilen
Uyenin tazminat isteme hakki yoktur.

Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri ve Bunlarin Devri

Madde: 9- Sirketin yénetimi ve temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Yénetim Kurulu, Ana Sézlesme ve kanun
ile kendisine yuklenmis olan goérevleri yapar.

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal Yénetim ilkeleri gergevesinde gerekli Komiteler olusturulur.

halinde Uyelerin ¢cogunlugu, icrada goérevli olmayan ydnetim kurulu Uyelerinden olugur.

Yénetim Kurulu Gyeleri aralarinda is bélimune karar vermeye, kendi Uyeleri icinden veya Ust dizey
yoneticilerinden icra komitesi segcmeye ve genel mudir tayin etmeye yetkilidir. Turk Ticaret Kanunu'nun
367. maddesi hukumleri sakhdir.



Sirket ¢ift imza ile temsil edilir ve borg altina sokulabilir. Sirketi imzalari ile ilzam ve temsil edecek
sahislar ve bunlarin hangilerinin bir araya gelmesi ile bu imzalarin sirketi temsil ve ilzam edeceqi,
Yo6netim Kurulunca karara baglanir ve bu karara uygun imza sirkuleri diizenlenir.

Yonetim Kurulu; Sirket idare ve temsilinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati ile kurumsal yonetim ilkeleri
tahtinda kamuyu aydinlatma ve seffaflik ile menfaat sahiplerinin mevzuat ve karsilikli s6zlesmelerle
dlzenlenen haklarini koruma altina alma esaslarina uyar, uyulmasini denetler ve saglar.

Madde: 9/A- iptal edilmistir
Yénetim Kurulu’nun Tahvil ve Diger Sermaye Piyasasi Araglarini ihrag Yetkisi

Madde:10- Sirket Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyarak
yurt iginde ve yurt disinda satilmak Gizere tahvil ve sermaye piyasasi araci niteligindeki diger borglanma
senetlerini ihrag edebilir. Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu gergevesinde tahvil ve sermaye
piyasasi araci niteligindeki diger borglanma senetlerini ihrag yetkisine slresiz sahiptir. Bu takdirde, Turk
Ticaret Kanunu hikidmleri uygulanmaz

Ydénetim Kurulu Toplantilar

Madde: 11- Yonetim Kurulu ayda en az bir defa olmak Uzere, gorevlerini etkin olarak yerine
getirebilecegdi siklikta toplanir. Yonetim Kurulu Baskani, diger yonetim kurulu Gyeleri ve icra komitesi
baskani ile goriserek yonetim kurulu toplantilarinin giindemini belirler. Toplantilar Sirket merkezinde
yapihr. Ancak Yonetim Kurulu karari ile toplantilarin Sirket merkezi disinda bagka bir yerde veya uzaktan
erisim saglayan her turli teknolojik yontemle de yapiimasi mimkuindur. Yonetim Kurulunda her lyenin
bir oy hakki bulunur. Yonetim Kurulu Giye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantida bulunan
Uyelerin gogunlugu ile karar alir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Mali Haklan

Madde: 12- Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine saglanan (icret, huzur hakki, ikramiye ve prim
O0demelerine ve miktarlarina Sermaye Piyasasi mevzuati ve Kurumsal Yonetim llkelerine uygun sekilde
Genel Kurul tarafindan karar verilir.

Bagimsiz yonetim kurulu UGyelerinin Gcretlendiriimesinde hisse senedi opsiyonlari veya sirketin
performansina dayali 6deme planlari kullaniimaz. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olur.

Denetgiler

Madde: 13- Genel Kurul, bir yil i¢in bir veya iki denetci secer. Denetginin sec¢imi, gérev sireleri, gorev,
yetki ve sorumluluklari, tescil islemleri ve denetgi ile ilgili diger konularda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili mevzuat dizenlemelerine uyulur.

Denetgilerin Ucreti

Madde: 14- Denetcilere, Genel Kurul tarafindan saptanacak aylik veya senelik bir tcret verilir
Denetgilerin Gorevleri

Madde: 15- iptal edilmistir.

Genel Kurul

Madde: 16-Genel Kurullar, olagan veya olagantstiu olmak tGzere toplanir. Olagan Genel Kurul, her yil
hesap dénemini takip eden yil iginde Tirk Ticaret Kanununda dngorilen surede toplanir. Olaganistu

Genel Kurul, sirket islerinin gerektirdigi durum ve zamanlarda ve Tirk Ticaret Kanununun 6n gérdigu
sekilde toplanir.



Sirket Yonetim Kurulu, genel kurullarin galisma usul ve esaslarina iligkin, Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanhigi Temsilcileri
Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢
Yonerge hazirlayarak genel kurul onayindan sonra yurtrlige koyar.

Toplanti Yeri ve Davet

Madde: 17- Genel Kurullar, Sirketin merkezinde veya merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
toplanir. Genel Kurul toplanti ilani, mimkin olan en fazla sayida pay sahibine ulagmayi saglayacak,
elektronik haberlesme dahil, her tirla iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden asgari U¢ hafta
Oonce yapilir. Genel Kurul toplantilarina davet, ilan, gindemin saptanmasi, mizakeresi ve karara
baglanmasinda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dlzenlemelerine uyulur.

Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim

Madde : 17/A- Sirketin, genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tirk Ticaret Kanununun 1527’inci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilara elektronik ortamda katilmalarina, gorus agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
esas s6zlesmenin bu hiikmu uyarinca, kurulmus olan sistem tzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hdkidmlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Toplantilarda Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin Bulunmasi

Madde: 18- Gerek olagan gerekse olaganustiu Genel Kurul toplantilarinda Gimriik ve Ticaret Bakanhgi
Temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin ilgililerle birlikte imza edilmesi sarttir. Gimrik ve
Ticaret Bakanhgi Temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul Toplantilarinda alinan kararlar ve
Gumrik ve Ticaret Bakanhdi Temsilcisinin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari, gecerli degildir.

Toplanti ve Karar Nisaplari

Madde: 19- Genel Kurul toplantilarindaki toplanti ve karar nisaplarinda, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili mevzuat dizenlemelerine uyulur.

Sirkette yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, st dizey
yoneticilerin ve bunlarin eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklari
ile cikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapmasi ve rekabet etmesi durumunda s6z konusu
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmelidir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin
onemli nitelikte iliskili taraf islemlerinde ve Gglncl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek veriimesine
iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Toplantilarda Oy Kullaniimasi

Madde: 20- Olagan ve olaganusti genel kurul toplantilarinda hazir bulunan ortak veya vekillerin her bir
pay icin sadece bir oyu vardir.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirilmak suretiyle kullanilir. Ancak, hazir bulunan ortaklarin temsil
ettikleri sermayenin %10’na sahip ortaklarin talebiyle gizli oya bagvurulabilir. Anonim sirketlerde genel
kurullara elektronik ortamda katilma, éneride bulunma, gérus agiklama ve oy vermeye iliskin olarak Turk
Ticaret Kanunu, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili mevzuat diizenlemelerinde belirtilen usul
ve huktdmler uygulanir.

Vekil Tayini



Madde: 21- Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini, diger ortaklar veya harigten tayin edecekleri
vekiller eliyle temsil ettirebilirler. Ortak olan vekiller hem kendilerinin, hem de tayin eden ortagin oylarini
beraberce kullanabilirler. Vekillere verilecek yetki belgesinin seklini, Sermaye Piyasasi Kurulunun
dizenlemeleri cercevesinde Yonetim Kurulu belirler.

ilanlar

Madde: 22- Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun 35. maddesinin 4. fikrasi hikmu sakli kalmak
kaydiyla sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile ve Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili mevzuat diizenlemelerinde belirtilen usul ve
surelerde yapilir.

Reylerin Kullaniimasi:
Madde: 23- iptal edilmistir.
Hesap Donemi

Madde: 24- Sirketin hesap dénemi, Ocak ayinin birinci gininden Aralik ayinin sonuncu glinine kadar
olan takvim yilidir.

Karin Dagitilmasi

Madde: 25- Sirketin bir bilango dénemindeki faaliyetlerinden elde ettigi gelirlerden, édenen veya
tahakkuk ettirilmesi gereken her tiirli masraflar, amortismanlar, 6denen prim ve ikramiyeler, ayrilmasi
gereken karsiliklar, vergi ve benzeri mali yukumlUlUkler ile varsa ge¢mis yil zararlari indirildikten sonra
geriye kalan miktar, safi karini teskil eder.

a) Odenmis Sermayesinin 1/5’ini buluncaya kadar yiizde 5 kanuni yedek akge ayrilir.

b) Geri kalan kismindan, Sermaye Piyasasi Kurulunun tespit ettigi miktar ve oranda birinci temetti
ayrilir ve dagitilir.

c) Yukarda bentlerde belirtilen %5 kanuni yedek akge ile birinci temettli ayrildiktan ve nakden
o6dendikten sonra, birinci temettinin hesabina esas alinan meblagdan édenmis sermayenin
yuzde 10’u indirildikten sonra;

i) Yuzde 5’i (A) Grubu hamiline yazili pay sahiplerine dagitilmak (izere,

i) Kalan kismin genel Kurulca takdir edilecek miktari, bagimsiz Gyeler hari¢ yénetim kurulu
Uyelerine ddenmek Uzere ayrilir.

Yukaridaki bentlere gére yapilan dagitimdan sonra kalan kar, Sirket Yonetim Kurulunun teklifi Gzerine
Genel Kurul karari ile kismen veya tamamen dagitilabilir veya olaganistl yedek akge olarak ayrilabilir
yahut gelecek yillara devredilebilir.

Tirk Ticaret Kanunu 519'uncu maddesinin 2. fikrasinin (c) bendi hikm saklidir.

Yasa hiikmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas stzlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci
temettli ayriimadikga, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci temetti
ddenmedikge Yoénetim Kurulu Uyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere, intifa/kurucu intifa senedi
sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi /
kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Karin Dagitilma Tarihi

Madde: 26- Senelik karin ortaklara dagitiima tarihi ve sekli, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Yoénetim Kurulu’'nun teklifi ile Genel Kurulca tespit edilir.



Yedek Akge

Madde: 27- Sirketce kardan ayrilacak yedek akgeler hususunda Tirk Ticaret Kanununun 519. ve 521.
maddeleri hikiimleri tatbik olunur.

Kurumsal Yoénetim ilkelerine Uyum

Madde 28: Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yodnetim
llkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan ydnetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sb6zlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin
onemli nitelikteki iligkili taraf islemlerinde ve Uglincu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek veriimesine
iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal yénetime iliskin dlizenlemelerine uyulur.

BAGIS

Madde 29 : Sirket tarafindan siniri Genel Kurul tarafindan belirlenmesi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Ortulu kazang aktarimi dizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum acgiklamalarinin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi kaydiyla, yil
icerisinde gesitli vakif, dernek, kltp, okul, Kamu ve Ozel kurum ve kuruluslara, gergek ve tiizel kisi
sahislara bagis yapilabilir. Bagis tutarinin dst sinirinin belirlenmesinde ve temettiye esas dagitilabilir
karin tespitinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.



DAHA ONCE GERGEKLESTIRILEN SERMAYE ARTIRIMLARI HAKKINDA AGIKLAMALAR

T.TICARET SicCiLi

TARIHI SAYISI
TUTAR | ACIKLAMA T.TICARET SiCIiL
GAZETESI
TARIHI | SAYISI

Kurulug Sermayesi 2.000.000.- | TURK LIRASIDIR 19.07.1967 | 3107
Sermayesinin 20.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 10.02.1969 | 3579
Sermayesinin 25.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 28.03.1970 | 3913
Sermayesinin 35.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 10.07.1971 | 4294
Sermayesinin 70.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 17.06.1975 | 154
Sermayesinin 140.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 01.12.1978 36
Sermayesinin 308.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 24.12.1979 | 298
Sermayesinin 616.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 18.08.1983 | 821
Sermayesinin 2.464.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 10.08.1984 | 1072
Sermayesinin 3.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 09.01.1985 | 1175
Sermayesinin 5.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 07.08.1985 | 1322
Sermayesinin 6.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 25.06.1986 | 1540
Sermayesinin 7.500.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 21.01.1987 | 1686
Sermayesinin 9.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 19.06.1987 | 1790
Sermayesinin 27.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 02.09.1988 | 2093
Sermayesinin 54.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 13.08.1990 | 2586
Sermayesinin 67.500.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 08.10.1990 | 2625
Sermayesinin 108.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 16.08.1991 | 2840
Sermayesinin 270.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 17.11.1994 | 3662
Sermayesinin 540.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 31.10.1995 | 3904
Sermayesinin 1.620.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 12.04.1996 | 4018
Sermayesinin 2.025.000.000.000.- | TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI 05.05.1997 | 4282
Sermayesinin 2.835.000- | YENI TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI | 05.01.2007 | 6717
Sermayesinin 2.837.014,21- | YENI TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI | 08.10.2007 | 6911
Sermayesinin 75.000.000- | YENI TURK LIRASI'NA YUKSELTILMESI | 25.12.2020 | 10232
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KARTONSAN Karton Sanayi ve Ticaret A.$’nin kurulusu 27.06.1967 tarihinde tescil edilmis ve T.
Ticaret Sicili Gazetesi’nin 19.07.1967 tarih ve 3107 sayil niishasinda yayinlanmistir.

Esas Sozlesme Degisikliklerine Iliskin Kronoloji

Madde Tescilin Ilanina iliskin | Tescilin Ilanina iliskin

Madde No '?I.‘ng'csi'lk{.'agr'i“h'i“ TTS6 Tarthi TTsGNo
6 04.02.1969 10.02.1969 3579
6 25.03.1970 28.03.1970 3913
6 07.07.1971 10.07.1971 4294
6 10.06.1975 17.06.1975 154
6 29.11.1978 07.12.1978 36
6 14.12.1979 24.12.1979 298
16 22.02.1983 25.02.1983 701
6 03.08.1983 18.08.1983 821
6 03.08.1984 10.08.1984 1072
6 07.01.1985 09.01.1985 1175
6 01.08.1985 07.08.1985 1322
6 23.06.1986 25.06.1986 1540
6 16.01.1987 21.01.1987 1686
9/A 15.04.1987 22.04.1987 1751
6 16.06.1987 19.06.1987 1790
6 29.08.1988 02.09.1988 2093
6 08.08.1990 13.08.1990 2586
6 30.09.1990 08.10.1990 2625
6 07.08.1991 16.08.1991 2840
6 10.11.1994 17.11.1994 3662
6 26.10.1995 31.10.1995 3904
7 27.03.1996 01.04.1996 4009
6 08.04.1996 12.04.1996 4018
6 30.04.1997 05.05.1997 4282
8 06.10.2000 20.11.2000 5178
9 06.10.2000 20.11.2000 5178
11 06.10.2000 20.11.2000 5178
25 06.10.2000 20.11.2000 5178
26 06.10.2000 20.11.2000 5178
3 22.12.2003 24.12.2003 5953
TUM MADDELER | 05.07.2006 10.07.2006 6595
6 27.12.2006 05.01.2007 6717
6 02.10.2007 08.10.2007 6911
3 04.10.2011 10.10.2011 7917
6 04.10.2011 10.10.2011 7917
8 04.05.2012 10.05.2012 8065
9 04.05.2012 10.05.2012 8065
11 04.05.2012 10.05.2012 8065
12 04.05.2012 10.05.2012 8065
17 04.05.2012 10.05.2012 8065
19 04.05.2012 10.05.2012 8065
22 04.05.2012 10.05.2012 8065
25 04.05.2012 10.05.2012 8065
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Esas S6zlesme Degisikliklerine Iliskin Kronoloji

Madde

Tescilin Ilanina iliskin

Tescilin Ilanina iliskin

Madde No ')ngsﬁ'lk¥g:m? TTSG Tarihi TTSG No
3- e bendi 11.04.2013 17.04.2013 8302
10 11.04.2013 17.04.2013 8302
13 11.04.2013 17.04.2013 8302
15 11.04.2013 17.04.2013 8302
16 11.04.2013 17.04.2013 8302
17-A 11.04.2013 17.04.2013 8302
18 11.04.2013 17.04.2013 8302
19 11.04.2013 17.04.2013 8302
20 11.04.2013 17.04.2013 8302
22 11.04.2013 17.04.2013 8302
27 11.04.2013 17.04.2013 8302
28 25.12.2013 31.12.2013 8476
29 25.12.2013 31.12.2013 8476
6 20.05.2020 27.05.2020 10084
6 24.12.2020 25.12.2020 10232
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